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Фтчет о результатах самообследования муниципа-'1ьного бтодт<етного

до1пкольного образовательного учре)кдения кЁовоозерновский детский сад }1!

з2 <9корек>) города Бвпатории Республики 1{рьтм> составлен комиссией в
составе: заведу}ощего х{ерновкой в в, воспитателя [>кандубаевой и.в..,
воспитателя Авановской - {розденко А.)(. , в соответствии с приказом 1\:1ФиЁ
РФ лъ 462 от 14.06.20|з кФб утверя{дении [{орядка проведения
самообследования образовательной организацией> и вк.тт}очает ат1алитическу1о
часть, результать1 ан:ш1иза показателей деятельности.
Аналитическая часть представлена следу!ощи1у!и направления1ии:
-оценка образовательной деятельности;
-оценка системь1 управления ор[ анизации;
-оценка содеря{ания и качества подготовки вь1пускников;
-оценка организации утебного процесса,
-оценка качества кадрового обеспеч еъ|ия;
-оценка утебно-методического обеспенения;
-оценка матери:!"льно - технической базьт;
- функционирование внущенней системь1 оценки качества образования.
Анализ показателей деятельности проведен в соответствии с приказом }и1ФЁ
РФ м 1з24 (об утверждении показателей деятельности образовательной
организации, подлехсащей самообследовани}о).

Аналитическая часть.
1. 0бщая характеристика мБдоу (ндслъ32 <<!|корек>>

1\:1уницип2}-)|1ьное бтод:кетное дотшкольное образовательное у{ре}кдение
<Ёовоозерновский детский сад ]\э32 <-{,корек>) города Бвпатории Респуб лики
1{рьтм> (далее - доу) создан для развития и воспитания детей раннего и
дотпкольного возраста.

с 01.01.2017 г. по 26.07 '20\7 г. детский сад находился в двухэтая{ном
здании общей площадьто 2 793 м2.3дание посщоено по типовому проекту в
\977 тоду.

с 27.07.201'7 г. здание бьтло передано в управление капит2ш1ьного
сщоительства города Бвпатории Республики

реконсщукции в рамках Федеральной целевой

развитие Республики 1{рьтм и города €евастополя до

1{рьтм для
программь1

2020 года)).

г1роведения

к€оциачьное



2

с 0|.09.20|7 года бьтли открь1ть1 з разновозрастнь1е группь1

кратковременного пребьтвания на базе мБоу кЁ€1]]>. |{лощадь

предоставленнь!х поме1цен ий 97 м2 .

|!олное (и сокрапценное) наименование детского сада: \{уницип;ш1ьное

бтодхсетное до1пкольное образовательное у{ре)кдение <<Ёовоозерновский

детский сад ]\ч32 <{корек> города Бвпатории Республики 1{рьтм> (мБдоу
(ндс ]\ъ32 к_{,корек>).

10ридинеский и фактический адрес' контактнь|е телефоньп. 29749|,

Республика 1{рьтм, г. Бвпатория, пгт.Ёовоозерное, ул. [ероев {есантникоь, |2,

в'. 46-\\4.
){'нредитель: 1!1уттицип2|"л1ьное образование городской округ Бвпатория

Республика 1{рьтм.}полномоченнь1м органом муницип2ш1ьного образования

городской округ Бвпатория Республика 1{рьтм, осуществлятощим функции и

г1олномочи'1 !нредителя, является }шравление образования админисщацу|и
города Бвпатории Респуб лики 1{рьтм .

|1а бытансе !нредителя находится с 2014 года.

Ре>ким работь:.
- с 01'01.2017 г. до 01.07.2017 г. пять дней в недел}о,10,5 часов в день (с

07.30 ч. до 18.00 и.). Бьтходнь1е дни - суббота, воскресенье и праздничнь1е дни.
- с01.09.20|7 г. до3|.|2.20].7 года пять дней в неделто,8 часов в день (с

08.00 ч.до 12.00 ч. (2 разновозрастнь1е группь{ группьт ), с 14.00 до 18.00

суббота, воскресенье и

[[ребьтвание детей на время реконструкции осуществляется без литания.
Адрес электронной почтьп :!а[оге[0б@гпа!|.гш
3аведуготций : [ерновская Блена Б атентиновна.
йогцность детского сада: проектная - 12 групл на269 детей;
Фактическая наполняемость с 01.01 '20];7 г. по 0|.07 .2011 года
составила_ 8 групп' 186 воспитанников. Б том числе.

[руппа 1{оличество групп
(оличество

воспитанников
[руппьт

общеразвиватощей

направленности от2 до3
лет:

21

[руппьт
общеразвиватощей

направленности от 3 до 4
лет:

44

[руппьт 2 50



общеразвиватощей

направленности от 4 до 5

лет:

[руппьт
общеразвиватощей

направленности от 5 до 6

лет:

47

[руппа
общеразвиватощей

направленности от 6 до7
лет:

24

!!4того: 8 186

[руппа 1{оличество групп
1(оличество

воспитанников

[руппа
кратковременного
пребьтвания

общеразвиватощей

направленнооти от 3 до 4

лет:

2з

[руппа
кратковременного
пребьтвания

общеразвиватощей

направленности от 4 до 5

лет:

\9

[{одготовительная группа
кратковременного
пребьтвания

общеразвива_тощей

направленности от 5 до
6,6 лет:

18

- фактинеская напо'1няемость с 01 '09.20|1 г. по 0|.|2.2017 года

составила -3 группь1 кратковременного пребь\вания , 60 воспитанников.

Б том числе:

|!орядок комплектования и количество групп определяется }нредителем
исходя из предельной наполняемости, принятой при раочете бтод>кетного

финансирования в соответствии с щебованиями действутощих €ан|{иЁ' [{рием

заявлений от родителей (законньтх представителей), постановка на учет,
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направление детей в доу для зачисления осуществляется 9правлением
о браз ов а н'1я админисщ ации гор ода Бвп атории Ре спу бли ки 1{рьтм .

{етский сад осуществляет свото деятельностьв соответствии с 3акономкФб образовании в Российской Федерации> , Б? основании
правоустанавлива}ощих документов и ! отава организации.

2. Фценка образовательной деятельнос1.и.
9бразование в доу ведется на русском язь1ке и осуществляется в

соответствиис Фсновной образовательной программой, разработаннойпедагогическим коллективом на основе Федерального государственного
образовательного стандарта до1школьного образования и с учетом примерной
основной общеобразовательной программь1 кФт ро)кдения до тшкольт> Ё.Б.
Беракса, 1.€. 1{омаровой.

Фсновной формой организации образовательной деятельности является
непосредственно образовательн:ш деятельность (далее нод), которая
организуется и проводится педагогами детского садав соответ ствиис основной
образовательной программой. нод организуется по всем направлениям
развития детей: познавательному, речевому' худо)кественно-эстети11ескому)
соци:!]тьно_коммуникативному и физииескому.

Б детском саду использутотся фронтальнь1е, групповь1е' подгрупповь1е и
ин диви ду:ш{ь нь1е ф ормьт организ а ции о бр аз ов ательной деятель но сти.

|{ланирование уиебной нагрузки в течение недели составлено в
соответствии с ('анитарно -эпидемиологическими ще бован иями к усщойству,содер)канито и организации рея{има работьт в до1школьнь1х организациях
(€ан|1иЁ 2.4.| .з049 -1з)

9чебньтй [лан устанавливает перечень образовательнь1х областей в
соответствии с Фгос АФ и объем недельной образовательной нагрузки.

Реализация }чебного плана на 2017 уиебньтй год предполагала
обязательньтй учет принципа интеграции образовательнь1х областей всоответствии с возрастнь{ми и индивиду2ш1ьнь{ми возмоя{ностями
воспитанников.

в сщуктуре }чебного плана вь{делена обязател ьная часть,
обеспечива1ощая вь1полнение обязательной части Фбразовательной программь1
детского 9Ада.

Реэким нод составлен в соответствии с утебньтм планом,
недельной образовательной нагрузки, количество и длительность
соответствует нормам и щебованиям €ан[{иЁ.

Ретсим дня в детском саА! до реконсщукции сщоился в соответствии с
возрастнь[ми психофизиологическими особенностями детей и способств€|)т их
гармони1{ному развити1о. Фснову рех(има дня составлял точно установленньтй
распорядок сна и бодрствования, приемов пищи, гигиенических и

объем
нод
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оздоровительнь1х процедур, организованной образовательной деятельности
прогулок и са1!{остоятельной деятельности детей.

Б связи с реконсщукцией, с 01 .09.2017 г. рехсим дня скорректирован с
г{етом особенностей работьт {Ф! в общеобршовательной |пколе.

в доу функциониру}от группь1 общеразвиватощей направленности.
Фсобое внимание в ре}киме дня дотпкольников уделяется

здоровьесберегатощим мероприятиям'. физкультурньтм занятиям с вклточеннь1м
компонентом корригиру!ощих упра)кнений как одному из вая<нейтцих условийвоспитания здорового ребенка; 3ак2ш1ива}ощим процедурам (хо:кдение по
(дорох{ке здоровья)) и самомассаж).

Фздоровительньтй процесс вкл}очает в себя.
профилактические, лечебно-оздоровительнь1е меропри'ттия

(профилактические мероприятия, физкультурно-оздоровительнь{е мероприятия,
с анит арно -пр о св етитель ск ая р аб от а с с ощудн иками и р одителями) ;

общеукреплятощу}о терапито (витаминотерапия, использование
оксолиновой мази, г{рименение чесночнь1х бус и др.);

и противоэпидемиологические
мероприятия:

_ рацион'ш1ьньтй ре)ким жизни;
_ двигательная активность во время образовательного ци!!|1а(физкультминутки, п€]л|ьчиковая гимнастика,динамические паузь{' специ:ш1ьнь1е

о3доровительнь1е подвижнь1е игрь1) игровь1е насьт);
комплекс зака_г{иватощих мероприятий (ущенняя гимнастика,

в том числе и с музь1кальнь1м сопрово}кдением, оздоровительньтй бег,
прогулки);

работа с детьми по воспитаник) культурно-гигиенических
навь1ков и формировани}о здорового образа я{изни;

(дьтхательнь1е

€ущественнь1м признаком качества!11|!11у1 11Р145.14к[11у1 каче0тва современного до1пкольного
образования является налая{ивание взаимодействия с семьями воспитанников,
вклточение родителей (законньтх представителей) в воспитательно-
о бразовательнь;й про цесс как равноправнь1х партнеров.
[{едагогический коллектив детского сада активно внедряет разнообразнь1е
формьт взаимодействия с семья1\,ти восттт;-гят{т]тли^р т/^т^1-|!/!взаимодействия с семьями воспитанников, которь1е позволя}от
достигнуть ре'ш{ьного сощудничества, осуществляемого планомерно.
|{едагогическое сощудничество с родителями (законньтми представителями)
воспитанников сщоится с использованием щадиционнь1х (Фбщие родительскиесобрания, консультации, беседьт, семинарь1) праздники и досуги) и

использование здоровьесберегатощих технологий и методик
гимнастики, индивиду;ш1ьнь,е физинеские упра)кнен ия и итрьт) ;

ре}ким пр оветрива|1ия.
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взаимодействия
пёдагогической литературь1 в группах'
вь1ставки по худо)кественно},1у труду).

(организация вь1ставок-новинок
тематичеокие встречи, совместнь1е

14нформирование родителей (законнь1х представителей) о прав ах, обязанностях
и ответственности в сфере образования осуществляется преимущественно на
заседаниях Фбщих родительских собраний. чере3 наглядщ.го информаци1о, в
личнь1х беседах при поступлении ребенка в детский оад, на тематических
всщечах.

{етский сад располоя{ен в центре поселка, в экологически чистом районе
(нет ни одного промь11шленного предприятия). !дачное место его располо)кения
по3воляет активно взаимодействовать с другими у{ре}кдениями социума.
€оциальнь1ми партнерами доу явля1отся:

_ Ёовоозерновская поселковая амбулатория (обеспенение
медицинского обслутсивания и конщоля за здоровьем детей в детском саду);

_ Ёовоозерновская детская 1]1кола искусств (реализация
образовательной области <{удо>кественно-эстетическое развитие)): участие,
организ ация и пр ов едение до суг о вь1х мер о лриятий) ;

_ мБоу Ёовоозерновская общеобразовательная |1]кола
(преемственность до1пкольного и нач2}л|ьного образования);

_ Ёовоозерновская детская библиотека (худоя<ественно-эстетическое

развитие детей: экскурсии, тематические занятия, беседьт, вь1ставки
художественной литературь[, конкурсь1, вь1ставки детских работ; реа][изации
образовательнь1х областей).

1аюке детски сад по договоренности с родителями активно взаимодействует
с воскресной тпколой при храме Андрея [{ервозванного (проведение
с овместнь1х вь1став ок, показ инсценир о в ок, б еседьт, рассмащ ивание книг) .

Бзаимодействие с социумом осуществляется как перманентно, так и в
ситуативнь1х, специа.льно планируемь1х мероприя тиях, акциях.

Бьлвод: образовательньтй процесс организуется в соответствии с
действутощим законодательством, собл}одено разумное чередование
самостоятельной деятельности детей и организованнь1х занятий, совместнь1х и
индивиду,}л|ьнь1х 00|Р, физинеских р| умственнь1х нагрузок, активной
деятельности и отдь1ха. Больтпое внимание уделяется повь11шени1о качества
образовани'{ через взаимодействие с социумом.

3. Фценка систеш!ь[ управления доу
!правление деятельность}о доу осуществляется в соответствии с

Федеральньтм законом (об образовании в Российской Федерации>, инь[ми
законодательнь1ми актами Российской Федерации, Республики 1{рьтма, )/ставом
детского сада. Ёепосредственное руководство деятельность}о доу



1{оллегиальнь1ми формами управдения {Ф)/ являтотся :

1. Фбтцее собрание 1фудового коллектива, действуто1цее на основании

[{оло>кения. Фсновная задача - организация образовательного процесса и

финансово-хозяйственной деятельности детского сада на вь1соком уровне.

2. |{едагогический совет' действу:о щий на основании [{олохсения.

Фсновная задача - ре;}'{изация государственной, республиканской и

муниципа-гтьной политики в области до1школьного о бразования.

3. Фбщее родительского собрание, действугощее на основании

совместная работа родительской

общественности и детского сада по реа]|изации государственнои'

республиканской и муниципальной политики в о6лаоти до1пкольного

образования.

|1опечительский совет, действутощий на основании |{олотс ения. Фсновная

задача - организация работьт с родителями (законньтми представителями)

воспитанников по разъяснени}о прав, обязанностей и ответственности

у{аотников образовательнь1х отно1ш ений .

9правленческая деятельность заведу[ощего обеспечивает:
_ матери2[пьнь1е,
_ организационнь1е;
_ правовь1е;
_ социально-психологи!1еские условия для ре:!"цизации функшии

}.г1равления образовательнь1м процессом в доу
весь коллектив. !правление

осуществляется в рея{име развития и функционирования.
в коллективе создана атмосфера творческого сотрудничества. €тиль

руководства демократияеский, но он моя{ет меняться в зависимости от

конкретной ситуации.
Реализуя функцито

непрерь1вно устанавливает
средства их дости)кения'

распределяет ресурсь1.

7

осуществляет заведутощий [ерновокая Блена

принципов едино|1ачалия и коллеги€}льно сти.

Балентиновна на основе

планироваътия, администрация детского сада

и конкретизирует цели организации' определяет

сроки, последов;шельность их реа[\||зации,

&министрация доу стремится к тому чтобьт эффекгивно

взаимодействовали все у{астники образовательнь1х отнотпений.

[{_гтанирование и анализ о браз ов ательн о й деятельности осуществ ляет ся на

оонове ^]|ок2|пьнь1х актов детского сада, регламентирутощих органи3аци}о

воспитательно-образовательного процесса.

Б результате построения такой модели управленческой деятельности в

коллективе присутству}от :
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творчество педагогов;
_ и|1ициатива всех сотрудников;
_ х{елание сделать )кизнь воспитанников интересной у1

содеря{ательной;
_ х{елание в полной мере удовлетворить за1просьт родителеи в

воспитании детеи.
о результативности у| эффективности действутощей в доу системь|

управления мо)кно судить по итогам проведения внущисадового контроля'

нацеленного на полу{ение информации о вне1пних и внущенних изменениях

условий функционировани я у| развития детского сада.

1{онщоль осуществ ляетоя по следу!ощим направлениям :

_ полнота реалу|зации образовательной программь1, качество

обуления и воспит аъ|'1я')

_ условия р еализ а ции о бразо в атель ной пр ограммь1 ;

_ охрана жи3ни и здоровья' условия безопасности образовательного

процесса,
_ профессион.[]]ьная компетентность.

[спользу}отся разнь1е формьт осу1цествления конщоля: тематинеский,

текущий, фронтальньтй, оперативньтй.

Фсновньтм условием демократу|зации управленческой деятельности

является гласность контроля.

Бьпвод: 1аким образом, система управления мБдоу кЁ!€ ш932

<-[корек> по3воляет осуществлять деятельность в соответствии с

законодательством Российской Федераци11 и Республики 1{рьтм, планомерно

вести работу по совершенствовани}о нормативной правовой базьт.

{емократизация системь1 управления способствует развити}о иницт^ативьт

у{астников образовательного процесса (педагогов, родителей (законньтх

представителей детей).
4. Фценка содер){(ания и качества подготовки вь|пускников.

[{риоритетнь}м направлением деятельности детского сада является

обеспечение равнь1х стартовь1х возможностей для обуиения детей в

образовательнь1х у{ре}кдениях, реал1изу}ощих основну1о образовательну}о

программу началтьного общего образования.
в 2017 гоА} в 1пколу бьтли вь1пущеньт 44 воспитанника.
[одерхсание и качество подготовки вь1пускников в детском саду

характеризуется определеннь1м уровнем стабильности' динамичности и

успе1пности, что подтверх{да}от результать1 мониторинга освоения детьми
Фсновной образовательной программь1.

1]ельто проводимого мониторинга является определение степени освоения

ребенком 8сновной образовательной программь1 и определения

индивиду2ш1ьного плана развития.
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&1ониторинг детского развития вкл1оч2}г1 в себя оценку физинеского
развития ребенка, состояния его здоровья, а такя{е развития общих
способностей: познавательнь1х, комм}.никативнь1х, регуляторнь1х. Результатьт
мониторинга освоения воспитанниками детского сада
программь1 показь1ва}от стабильнуто поло}кительну}о динамику.

образовательной

Анализ результатов мониторинга дости}кения детьми планируемь1х

результатов освоения Фсновной образовательной программь1 показа-г1, что ее

эффективность и организация образовательного процесса в {Ф! находятся т|а

достаточном уровне.
[{едагогическим коллективом принято ре1пение продол}кить в 2018

улебном гоА} осуществление педагогической работьт по всем направлениям

развития детей в соответстви|1 с Фсновной образовательной программой.

Бьпводьп:
€одеря<ание и качество подготовки вь1пускников мБдоу кЁ!€ ]\ъ 32

<9корек> обеспечива}от государственнь1е тФантии уровня и качества

до1школьного образования. Бьтпускники доу показь1ва}от вь1сокие результать1
готовности к 1пколе и физинеской подготовленности, организация детской
)ки3ни в детском саду посщоена с учетом щебования 3аконодательства в

области образования, с г{етом пощебностей, интересов и возмо)кностей
воспитанников.

5. 0ценка организации унебного процесса
Бахсньтми документами, на основании которьтх осуществ[|яетоя

целенаправленна'т работа по развити}о системьт образования доу, явля1отся .

- 
пример:.1ая основная образовательная |[рограмма до1пкольного
образования <<Фт ро}кдения до тшколь1)), под редакцией Ё.Б' Бераксь} ;

-р 
егион альная пр огр амм ьт к1{р ьтм ский в е ночек)) ;

- основная образовательная программа }и1Б{Ф} (ндс м32 <-{,корек>,

||риътятая на заоедании педагогического совета от ||.02.20|5 года
протокол )\э1.

3адачамт |1рограш{мь[ явля:8тся:

сохранение и укрепление физинеского и лоихического здоровья детей;

физитеское, интеллекту2}льное и личностное развитие ках{дого ребенка с

компетентности
и укрепления

комфорта, условий для

становлени}о базисньтх
отвеча}ощих современнь1м

родителей в вопросах развития и образования, охрань1
здоровья детей.
со3дание атмосферьт эмоцион€ш1ьного
самовь1рая{ения, самора3вуттия.
создание условий, благоприятству}ощих
характеристик личности до1пкольника,
щебованиям.
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- 
использование щадиционнь1х, инновационньтх технологий,
направленнь{х :г{а обновление образовательного процесса, развт1тие
познавательнь1х способностей детей, детского творчества и на
интеллекту€ш1ьное развитие.

- 
повь11]1ение профессион:}л1ьного мастерства педагогов.

- 
открь1тооти образовательнь1х программ для повторения и уточнения
образовательного материала в течение года, месяца, недели вк.}1}очая

работу по взаимодействи}о с родителями и детьми.
Бедущие цели Фбразовательной программь1 - создание благоприятнь1х

уоловий для полноценного проживания ребенком до1пкольного детства,

формирование основ базовой культурь1 ли!{ности' всестороннее развитие
качеств в соответствии с возрастнь1ми ипсихических и

индивиду а]1ьнь1ми
физинеских

обществе, к обутенито в 1школе, обеспечение безопасности х{изнедеятельности

до1пкольника. 1_{ели реализ}.готся в процессе разнообразнь1х видов детской
деятельности: игровой, коммуникативной, щудовой, познавательно-
исследовательокой, продуктивной, музь1к'!''1ьно-худо)кественной, нтения.

Фбразовательна'! программа посщоена с у{етом принципа интеграции
образовательнь1х областей в соответствии с возрастнь1ми особенностями
воспитанников, основь1вается на комплексно-тематическом принципе
посщоения образовательного процесса и предусмащивает ре1пение
программньтх образовательнь1х задач в совместной деятельности взрослого и

детей, самостоятельной деятельности детей в рамках
деятельности и при проведении рея{имнь!х моментов в

спецификой дотшкольного образования.

образовательной

|{р, вьтборе методик обунения предпочтение отдается развива}ощим
методикам, способству}ощим формировани}о познавательной, социальной
сферьт развития. Фбразовательн€ш деятельность с детьми, в основе которой
доминирует игровая

Фпределение

особенностями, подготовка к я(изни в современном

соответствии со

деятельность.

утебно-методического обеспечения ре€}пизации
Фбразовательной программь1 детского сада, утебной, улебно-методической
литературь! и инь}х библиотенно-информационнь{х ресурсов и средств
обеспечения образовательной деятельности определень1 в Фбразовательной
программе с у{етом Ф[Ф€ доу

с цель}о повь11пения интереса детей к худох{ественной литературе в

рамках совместного плана организутотся экскурсии в Ёовоозерновску}о

детску}о библиотеку. Ёатпи воспитанники в 2017 гоА} посетили вь1ставки
новинок худох{ественной литературь1, познакомились с галереей детских
писателей и поэтов. Работники библиотеки в течение улебного года проводили

увлекательнь1е меропри'1тия цель}о привлечения вни\[ания на1ших
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воспитанников к сказочнь1м персона)кам и знакомства детей с литературнь1ми
х(анрами'

3адачи худох(ественно -эстетического во спи т ания до1школьников успе1пно
ре1па}отся и в процессе приобтцения воспитанников к искусству. Работники
Ёовоозерновской детской 1школь1 искусств проводят музь1к;ш1ьнь1е'

танцевал|ьнь1е встречи с воспитанниками стар1шего до1школьного возраста,

организовь1ва}от вь1ставки худоя{ественн ого творчества.

3адыци худох{ественно-эстетического воспитания до1пкольников успе1пно

ре1ша}от музь1к,ш1ьнь1е руководители ]]4ванова Ёаталья Алексеевна и

€ейдаметова Алие Расимовна.

Фдна из ва}кнь1х задач, стоящих перед педагогами детского
привитие навь1ков безопасного поведения в различньтх ситуациях.

Б детском саду проводится оистематическая и планомерная
оБж, которая предусмащивает
направлениях: с воспитанниками,

разнообразнь1е формьт работьт

родителями (законнь1ми представителями).

сада - это

работа по

во всех

Формами работьт в данном направлении явля}отся: беседьт, игрь1, чтение
худо)кественнои литературь1, ра3влечения, участие в соци'}льно-значимь1х
мероприятиях. [анная работа проводится в рамках в€!.леологического

образования.

Роспитательная работа сщоится на 0снове личностно-ориентированного
взаимодейстъия взрослого и ребенка.

Б соответствии с Фсновной образовательной программой детского сада
воспитательно-образовательньтй процесс направлен на всест0роннее развитие
личности воспитанника, его лтобознательности, самостоятельности, активности.
€одер>кание воспитательно-образовательного процесса определяется с у{етом
возрастнь1х и иътдивидуапьнь1х особенностей детей,их интересов, ск.]1онностей,

запросов родителей (законнь1х представителей) и возмоя<ностей доу
Боспитательно-образовательньтй цроцесс условно подразделяется на:

_ образовательну}о

образовательная деятельность (ЁФ[));
_ образовательну}о деятельность, осу1цествляемуто в ходе режимнь1х

моментов'
_ самостоятельну1о деятельность детеи,
_ взаимодействие с семьями воспитанников по реализации

органи3ации различнь1х
коммуникативной, щудовой,
музь{к2!.1ьно_худох{ественной,

том, итобь1 создать ка}кдому

полноценного про)кивания

[[рограммьт.

3адачавоспитания в детском саду состоит

до1пкольнику благоприятнь1е услови'1 для

деятельность, осуществляем}.!о в процессе
видов детской деятельности (игровой,

г1ознавательно-исследовательской, продуктивной,
непосредственная
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до1пкольного детства, наиболее полно раскрь1ть и

неповторимьтй возрастной потенциал.

|{росщанство групп органи3овано в виде хоро1по ра3граниченнь{х зон

(<шентрьт)) или <уголки>), оснащеннь1х больтпим количеством развива1ощих

матери€}пов (книги, игру1шки, ш1атериапь1 для творчества, ра3виватош{ее

оборуловаътие и пр.). Бсе предметь1 доступнь1 детям'

Фснащение уголков (шенщов) меняетоя и пополняется в соответстви|| с

тематическим планированием образовательного процесса. Б качестве уго'{ков

(или ценщов разв'|тия) в группах организовань1:

_ уголок для ролевь1х игр;
_ книж(ньтй уголок;
_ уголок г1сихологической разгрузки;
_ вь1ставка (Аетского рисунка, детского творчества'

народнь1х мастеров и т. д.),
_ уго'1ок природь1 (наблтодений за природой);

_ спортивньтй уголок;
_ игровой уголок (с игругшками и сщоите]1ьнь1м материалом);

реализовать его

изделий

!етский
расписанием. €

_ угопки для разнообразнь1х видов самостоятельной деятельности

детей - (консщуктивной, изобразительной, музь1к2[г[ьной).

&1едицинокое обслух{ивание в {Ф! обеспечива[|а стар[лая медицинская

сесща Басина 1атьяна Ёиколаевна. Б связи с сокращением 1птатнь1х единиц на

время реконсщукции, медицинская деятельность осу1цествляется в

сощудничестве с Ёовоозерновской поселковой амбулаторий. -[{ечебно-

профилактическая работа направлена на обеспечение мер по укреплени}о

здоровья детей, соблтодени}о возду1пного и водного ре)кимов, профи[актику

инфекционнь1х заболеваний. ]у1ного внимания уделяется привити1о культурно_

гигиенических навь1ков, привитито навь1ков здорового образа жизни'

Реализацито образовательной области <Физическое развитие) осуществляла

инструктор по физииеской культуре €мирнова Ёаталия Ёиколаевна.

Бьтвод: Боспитательно-образовательньтй процесс в }и{Б!Ф} кЁА€ ш9 32

<-{,корек> организован в соответству|и с щебованиям'\ предъявляемь1ми

законодательством к до1школьному образовани}о и направлен на сохранение и

укрепление здоровья воспитанников, предоставление равнь1х возмо}(ностей

для полноценного развития ках(дого ребёнка.
6. Фценка качества кадрового обеспечения

сад укомплектован кадрами в соответствии со 1штатнь1м

01.01 .20|7 г. по |4.08.20|7 г.

.]\!: п/п ,(олясность (оличество
[птатнь[х единиц

|{'к о м пл екто в ан н о сть, %о

1 3аведутоший 1 100
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2 €тартший воспитатель 100

э. Боспитатель \4 84

4. йузьткальньтй руководитель 2 100

5 Р[нструктор по физинеской
культуре

0,83 100

6 \{ладтпий обслркивающий

персонал

8,5 100

7. 3аведутощий хозяйством 1 100

8 Бспомогательньтй персонал 14,5 100

Бозрастной состав педагогических кадров

Фт 25 до 30 лет - 2 педагога;

Фт 30 до 40 лет - 4 педагога;

Фт 40 до 50 лет - 4 педагогов;

€вьттпе 50 лет -7 ледагогов.

{арактеристика педагогических кадров по образовани}о

(оличество 9ьпсппее €реднее
профессиональноепедагогических профессиональное

работников (ед.)

)(арактеристика педагогических кадров по ста}!(у работьп

до 5 лет -з',
от 5 до 10 лет 4',

от 10 до 20 лет - 8;

от 20 до 30 лет - 2',

свь11пе 30 лет - 1.

)(арактеристика педагогических кадров по квалификационнь!м

категориям
Бьтстшая ква_гтификационная категория - | педагог.

1 квалификационная категория- 1 педагог

|{ротпли курсовой подготовке в20\7 гоА}- 5 педагогов.

|1орядок формиро вания оплать1 щуда работников, услов ия у от ановления

дошкностнь1х окладов и их повь1тпений, а так)ке условия осуществления и

ра3мерь1 вь1плат компенсационного и стимулиру}ощего характера

устанавл у|ваетоя |{олох<ением о б оплате щуда работнико в.

18

образование образование

13 )
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ф п/п {ол;кность 1{оличество
!штатнь|х

единиц

}к ошпплектов анн ость,,,А

1 3аведутощий 1 100

2 воспитатель 2 100
1
-). помощник

воспитателя

1 100

с 01.09.20]7 г. бьтли сокрап{ень1 з6 сощудников. 1{адровьтй соотав

изменился:

)(арактеристика педагогических кадров по ста)|(у работьп

от 10 до 20 лет -2;

Бьпвод: кадровое обеспечение доу соответствует

по3воляет реа]1изовь1вать образовательну}о программу

уровня профессиональной подготовки педагоги!теских работников.

7. Фценка унебно-методического обеспечения

€истема методической работьт в [Ф9представляет собой целостну}о,

основаннуто на дости}кениях науки, передового опь1та и аътали3е защуднений

педагогов, систему мероприятий, направленну}о на повь11шение мастерства

ках{дого педагога, А? обобщение и развитие творческого потенциат1а

коллектива, ъта достих(ение оптимал{ьнь1х результатов образования, воспитания

и развития детей. Фсновной цельто методической работьт является создание

оптимал1ьнь1х условий для непрерь1вного повь11пения уровня общей и

педагогической культурь1 участников образовательнь1х отнотшений.

€оздание эффективньтх условий для всестороннего непрерь1вного

развития детей' качества профессион2}пьного развития педагогов,

взаимодействия с оемьей определяет основнь1е задачи методи!{еской работьт:

1. Фбутение и развитие педагогических кадров, управление
г{овь11пением их квалифик ации.

2. Рьтявление, изу{ение, обобщение и распросщанение передового

педагогического опь1та педагогов.

3. [1одготовка методического обеспечения д!;я осуществления

образовательного процесса.

4. 1{оорд||нация деятельности детского сада и семьи в обеспечении

всестороннего непрерь1вного развития в оспитанников.

щебованиям и

до1школьного

образования в полном объеме. Бедется планомерная работа по повь11шенито
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5. 1{оординация деятельности детского сада с учрея{ дениями
0кружающег0 с0циума [ля реали3ации 3?Аач развития в0спитанник0в и
детского садав целом.

6. Анализ качества работьт с цель}о создания условий для обеспечения
позитивнь1х изменений в развитии личности воспитанников через повь11пение
профессиона_гльной компетентности педагогов.

Руководство методииеской работой осуществ.тт'{ет старллий воспитатель
1{ол<евникова Ёина [ригорьевна.

целями и задачами детского
коллектива; сравнительной

сада; количественнь1м и качественнь1м составом
и методов работьт;

[1ри вьтборе форм и методов стартпий воспитатель руководствуется

эффективностьто фор'
особенностями образовательного процесса;
психологическими условиями в коллективе;
передовь1м опь1том и нау{нь1ми рекомендациями.

Ёаиболее эффективнь1е используемь1е формьт организации методинеской
работьт: педагогический совет; семинарь1, семинарь{-практикумь1; открь1ть1е
г{росмощь1 ; консул ът ации; раб от а творческих групп ; м астер-к-т1ассь1.

Фрганом управлени'{ педагогической деятельность}о является
|1едагогический совет.

[{овьттпение уровня
приоритетное направление деятельности методической работьт, которая
занимает особое место в системе управления детским садом и представляет
вах{ное звено в целостной системе повь11шения квалифик ации педагогических
кадров, так как, пре)кде всего, способствует активизации личности педагога,
развити1о его творческой личности.

Фтбор фор' и методов повь11ш енияуровня профессиональной г|одготовки
педагогов в условиях {Ф!идет в трех направлениях.

- самообразование;
- пр охох(дение курсов повьттт]ен ия квалификации;
- у{астие в методи1{еской работе детского 9а,да и

Результатами проводимой работьт по
профессиональной подготовки педагогов являтотся:

_ создание в педагогическом коллективе детского сада обстановки
творческого поиска новь1х фор'и методов работьт с детьми;

_ внедрение новь1х технологий, способств},|}ощих активизации
профессиональной деятельности педагогического коллектива:

_ вь1деление наиболее г{ерспективнь1х идеи
организациив оспитательно _ о браз овательной работьт с до1школьниками ;

матери:)льнь1ми' морально-

реальнь1ми возмо)кностями;

города.

повь1тпенито уровня

в

_ активизация методи!теской активности педагогов;



_ у{астие
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педагогических работников конкурсах
профессиона.л|ьного мастерства;

_ распросщанение педагогического опь1та работников на различнь1х
уровнях.

Бьпвод: методическ2ш1 работа в доу систематизирована' утебно-
методическое обеспечение соответствует целям и задачам деятельности
детского сада, осуществляется планомерная работа по совер1пенствовани}о
профессион2ш1ьного мастерства.

7. Фценка материально_технической базьп

{ля создания оптим:}пьнь1х условий пребьлвания детей в {Ф}, а такя{е

улуч]пения качества образования группь1 бьтли оснащеньт функциональной
мебельто, игровь1м и утебньтм оборудованием, соответству}ощим возрасту
детей, мягким инвентарем в достаточном количестве. в наличии все видь1
игрового и спортивного оборудования. Фбеспечена его доступность,
зонирование групповь1х комнат в соответствии с содеря{анием игровой
деятельности в кая<дой возрастной группе. Больтпое внимание воспиты[елями
уделяется организации предметно-развиватощей средь1 и жизненного
просщанства групп , которь1е способствов2}г|и бьт свободной самостоятельной
деятельности и творчеству детей в соответствии с их я{еланиями и
ск.т1онностями. Бьтла закуплена необходимая методическая литература,
нагляднь1е пособия для какдой возрастной группь1; пополняется библиотечньтй
ф'''д детского сада; закуплено программное обеспечение <€истема
Фбразование)), <<|{итание в детском саду); приобретень1 принтерь1 , ноутбуки,
мультимедийное оборудоваъ|ие, закуплена нова'{ мебель, посуда, постельное
белье, игровое оборулование, спортивньтй инвентарь на ка}цу[о возрастнуто
группу.

Б итоле 20|7 года начата реконсщукция детского сада в рамах Фцп
к€оциально-экономическое развитие Республики 1{рьтм и г. €евастополя до
2020 года)). в нее вк.т1}очен полньтй комплекс мероприятий по создани}о
условий соответству}ощих щебованиям к усщойству и содеря{ани}0
до1пкольнь1х образовательнь1х унре>кдений с современнь1м оснащением
благоусщойством согласно €ан[{иЁ 2.4.|.з049-|з.

Бьлвод: [истематическая и планомерная работа по совер1шенствовани}о
материа"пьно-технических условий в {Ф} ведется на вь1соком уровне' что в

дальнейтпем обеспечит комфортное и безопасное пребьтвание до1пкольников и
сощудников у{рея{ дения.
9. Функционирование внутренней систеш!ь| оценки качества образования

€ цельто обеспечения полноть1 реализации Фсновной образовательной
программь1 в {Ф}осушествляется конщольная деятельность. конщоль
содер)кания раз[\ичнь{х аспектов деятельности детского сада. организационно-
педагогинеской, образовательной, соци:}л1ьно-психологинеской, медико-
социальной, финансово-хозяйственной р\ другой конщоль образовательного
процесса.
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(онщоль за реализацией Фбразовательной программь1 проводится с
цель}о вь1явления эффективности процесса по ее реализации"
обнару:кения проблем, определения причин их появления, проведения
корректиру}ощих воздействий, налравленнь1х на приведение проме)куточнь1х
ре3ультатов в соответствие с намеченнь1ми целями.

в годовом плане детского сада предусмащивается периодичность
проведения конщоляи мероприятий по его осуществлени}о.

Бопросьт по итогам конщольной деятельности рассмащива}отся на
заседаниях [{едагогического совета, Фбщего собрания щудового коллектива.

Б течение унебного года, в зависимости от поставленнь1х целей и задач,
проводятся различнь1е формьт конщоля. €бор информации для анализа
вк]т}очает: социомещические исследования, наблтодения, проведение
мониторинга, изу{ение продуктов детской деятельности, анкетирование
педагогов' изу{ение документации воспитательно-образовательной !аботьт,
диагностических карт профессиона_гтьной компетентности педагогов) открь1ть1х
просмощов, недель профессион:|]тьного
педагогами и родителями.

мастерства, собеседования с

|{ри проведении внущенней оценки качества образования изу1ается
доу настепень удовлетворённости родителей качеством образования в

основании анкетирования родителей, опроса.
€ цельто информирования родителей об организации образовательной

деятельности в {Ф9 оформленьт информационнь1е стендьт, информационнь1е
уголки для родителей в группах, проводятся совместнь1е мероприятия детей
родителей, родительские собрания. праздники, досуг и и ||р .

Бьпвод: в доу определена система оценки качества образования
осуществляется планомерно в соответствии с годовь1м планом работьл
локальньтми нормативнь{ми актами.

и

и
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[{оказатели деятельности мБдоу кЁ{€ ]\ъ32

сам00бслед0вания
<_{,корек>) по результатам

{инамика
+/_

|8616о

1 86/0

+

+

лъ
п/п

||оказатели Бдиница
и3мерения

1. Фбразовательная деятельность
11 Фбщая численность

воспитанников, осваива}ощих
образовательну}о программу
до1]]кольного образования, в том
числе:

человек 186

111 Б ре>киме полного дня (8-\2
иасов)

человек 18б

\.\.2 Б ре;киме кратковременного
пребьтвания (3-5 насов)

человек

г- г-
ш 3 семейной дотпкольной группе Б'""* -:

ш

Б форме семейного образования с
психолого-педагогическим
сопрово}кдением на базе
до11|кольной обр азовательной
организации п

г-

!

г-

!

п
Фбщая численность
воспитанников в возрасте до 3 лет

{еловек 6)
г'

ты0 
-

!

1з Фбщая численность
воспитанников в возрасте от 3 до
8 лет

человек

п г
14 {{исленность/уАельньтй вес

численности воспитанников в
общей численности
воспитанников, получающих
услуги присмотра и ухода:

человет</о%

\41 3 ре;киме полного дня (8-12
тасов)

человек|%'

\ 42 3 ре;киме продленного дня (12-14
+асов)

человек/%о

| 4з Б ре:киме круглосуточного
пребьлвания

человет4%о

15 9исленность/удельньтй вес
численности воспитанников с
ощаниченнь!ми возмо)кностями
здоровья в общей численности
воспитанников, получающих
услуги:

человек|о%

ш

|[о коррекции недостатков в

физииеском и (или) психическом
ра3витии

человек/%о



нии пок.шатель
пропущенньтх дней при
посещении дотпкольной

вательнои организац'1и ло
е3ни на одного воспитанника

\9

век|оА

овек|%.

:
ь

пвы]й:п€6]00 :

!Р-_]
пвы|00:г!€6]00 ]! !|оо:: оо 

]

пп

шп
ту72-тп_пт__1!ш
пш

пш

пп

Б'""./% :
Б.,-"./% :пБ--:пг:г-----.

8бщая численность
педагогических работников, в то
числе:

9исленность/удельньтй вес
численно сти педагогических

работников, име}ощих вь{с1пее

образование

{исленность/уАельньтй вес
численности педагогических

работников, имеющих вь1с1пее

образование педагогической
направленности (профиля)

9исленность/уАельньтй вес
численности педагогических
работников' име}ощих среднее
профессиональное образование

9исленность/удельнь:й вес
численности педагогических
работников' имеющих среднее
профессиональное образование
педагогической направленности

человек]%о

исленность/удельньтй вес
численности педагогических

работников, которь|м по

ультатам аттестации
присвоена квалификационна'{
категория' в общей численности
педагогических работников, в том

человет/о%

ность/уАельньпй вес
численности |1едагогических

работников в общей чиоленности
педагогических работников,
педагогический ста;к работьл
котооь1х составляет.

человек/%'
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\.9.2 €вьтгпе 30 лет человет/'/о у5 115

110 9исленность/удельньтй вес
численности педагогических
работников в общей численности
педагогических работников в
возрасте до 30 лет

человек/9/' 2/|о 2|\0

ш

({исленность/уАельньтй 
в ес

численности педагогических
работников в общей численности
педагогических работников в

возрасте от 55 лет

человек|оА 7/з8 7138

\12 |9исленность/удельньтй вес
численности педагогических и

админи страти в но-хозя иствен н ь'| х

раоотников' про1шед1пих за
последние 5 лет повь|11;ение
квалификации/про фессио нальну}о
переподготовку по профилго
педагогической деятельности или
иной осушествляемой в
о бр аз о в ательной орг анизации
деятельности, в общей
численности педагогичеоких и
административно-хозяйственньтх
работников

человек/%' 5 7

1.13 9исленность/уАельньтй вес
численности педагогических и
административно-хозяйственньтх
работников, про1пед1пих
повь!1пение квалификации по
применению в образовательном
процессе федеральньтх
государственнь1х
образовательнь1х стандартов в
общей численности
педагогических и
административно-хозяйственньтх

работников

челове#о/о 2110 2|\0

\.\4 6оотнотшение'' педагогический
работнитс/воспитанник'' в

цо{1!кольной образовательной
организации

человет</человек 1 8/1 86 1 8/1 86
216о

п
1 15 |1а;хичие в образов ательной

органи3ации следу}ощих
педагогических работников : :пг:

1. 15.1 йузьткального руко водителя д':*' : ц. :Бь!|-------_-:
^'_д'^.т|п!|!!!1. 15. Р1нструктора по физииеской

культуре
ц07нет

}153 9чителя-логопеда ца|нет
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9чителя-дефектолога

едагога-психолога

площадь помещений' в

которь1х осуществляется
образовате льная деятельность, в

на одного воспитанника

щадь помещении для
рганизации дополнительнь1х

видов деятельности
воспитанников

ииие физкультурного зала

[\ичие музь!кально го зала

Р{аличие прогулочньтх площадок,
печива}ощттх ф изинескуто

ктивность и разнообр!шную
гровую деятельность

итанников на прогулке

Б;.
Б.
Б.

п
в


